A pedagdgiai-szakmai ellendrzések megallapitasai a személyes adatok védelmére
vonatkozé jogszabalyok megtartasaval

2014-ben 1 6 tanitét mindsitettek, Pedagdgus |. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 dvodapedagdgust mingsitettek Pedagdgus I. fokozatbdl, Mesterpedagdgus fokozatba.
1 f6 6vodapedagdgust minGsitettek Pedagdgus |. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
2015-ben 1 f6 tanart mindsitettek, Pedagdgus I. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 tanitdt minGsitettek, Pedagdgus |. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 6 tanitot mindsitettek, gyakornok fokozatbdl Pedagdgus I. fokozatba.
2016-ban 1 6 tanitdt mindsitettek, Pedagdgus I. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 dvodapedagdgust mindsitettek, gyakornok fokozatbdél Pedagdgus . fokozatba.
2017-ben 1 6 tanitét mindsitettek, Pedagdgus I. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 évodapedagdgust mindsitettek, Gyakornok fokozatbdl Pedagégus I. fokozatba.
2018-ban 1 f6 tanitdt minGsitettek, Pedagdgus |. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 tanitot minGsitettek, gyakornok fokozatbdl Pedagdgus I. fokozatba.
2019-ben 1 6 tanitét mindsitettek, gyakornok fokozatbdl Pedagdgus I. fokozatba.
2020-ban 1 f6 6vodapedagdgust mindsitettek, Pedagodgus I. fokozatbdl, Pedagdgus II. fokozatba.
1 f6 tanart minGsitettek, gyakornok fokozatbdl Pedagdgus I. fokozatba.
2021-ben 1 f6 tanitot minGsitettek, Pedagoégus I. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 tanitot mindsitettek, gyakornok fokozatbdl Pedagdgus I. fokozatba.
2023-ban 1 f6 tanitdt minGsitettek, Pedagdgus |. fokozatbdl, Pedagdgus Il. fokozatba.
1 f6 tanart minGsitettek, Pedagdgus I. fokozatbdl, Pedagodgus Il. fokozatba.

1 f6 6vodapedagogust mindsitettek, Gyakornok fokozatbdl Pedagégus I. fokozatba.
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Ellenorzés helye: Magyar Szentek Rémai Katolikus Ovoda és Altalanos
Iskola
3060 Pasztd, Deak Ferenc ut 17., OM: 201696
Ellendrzés ideje: 2021. december 14.
Ellenérzés célja: Az intézmény torvényes mikddésének ellendrzése
Ellenorzés teriiletei: Taniigyi adminisztracio

Targyi feltételek
Szakmai, pedagdgiai munka mutatoi
Ellendrzés modszerei: Elektronikus és személyes dokumentum ellen6rzés
Kozvetlen tapasztalatszerzés
Személyes konzultaciok
Intézménybejaras .
Ellenérzést végzo személyek: Gerendds Janos, az ellendrzés vezetdje
dr. Szab6 Zoltan
Kovéacsné Csillar Zsuzsanna
Sarkadi Katalin
A jegyzékonyv készitoje: Sarkadi Katalin

Ellendrzés elézménye:

A vaci Egyhazmegyei Katolikus Iskoldk Féhatosidga, mint a Magyar Szentek Romai Katolikus
Ovoda és Altalanos Iskola (székhely: 3060 Pasztd, Dedk Ferenc ut 17., OM: 201696; a
tovabbiakban: Intézmény) fenntartéja a 2021/2022. tanév soran ellendrte az Intézmény munkajat.
Az ellen6rzésre és az értékelésre a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdés alapjan keriilt sor.

A fenntart6 2021. november 22-én tajékoztatta az Intézményt az ellenérzés tervezett idopontjarol
és eldzetesen bekérte az alabbi dokumentumokat:

-  SZMSZ;
- Honvédelmi Intézkedési Terv (HIT);
- Helyiség- és eszkoz-, valamint felszerelési jegyzék;
- Osztalytermek, csoportszobak mérete, az azokban elhelyezett osztalyok, csoportok
létszama; ,
- sziildi, neveldtestiileti elégedettségmérés eredménye;
- Kompetenciamérések eredményei;
- Intézményi tanfeliigyelet/6nértékelés alapjan készitett intézkedési terv,
és el6zetesen megtekintette az intézmény honlapjat.

Az ellenérzés menete:

Az Intézmény a fenntarté rendelkezésére bocsatotta akorabban bekért dokumentumokat, amelyeket
a fenntarto el6zetesen megvizsgilt, majd a helyszini ellen6rzés soran tovabbi teriileteket ellenorzot,
&s az eldzetes ellendrzéskor felmeriilt kérdéseket tovabbi dokumentum betekintéssel, szemlével,
interji kérdésekkel tisztazta.



A vizsgalt teriiletek megallapitasai
> SZMSZ

A 2021. szeptember 21-én a nevel&testiilet altal elfogadott Szervezeti és miikddési szabalyzatota
fenntartd a jelen ellendrzést megelézéen vizsgalta és 2021. november 21-éna 7143/119/20/2021.
iktatoszamu fenntartoi hatarozataval jovahagyta.

> Honlap:

Megallapitas:

Az Intézmény a hatalyos jogszabalyokban eldirt kotelezettségek teljesitésének - az alabbi
hidnyossdgok mellett - eleget tesz.

Hianyossagok:

A honlapon csak utalas talalhatd a tovabbtanuldsi adatokra (elsé helyre felvettek aranya 95 %), a
végzett tanuldk kozépiskolai elsé két tanévének tanulmanyi eredményei nem talalhatéak meg.

A Kkapcsolattartasi adatoknal sziikséges javitani a fenntartot (jelenleg a Vaci Egyhdzmegye
Ordinariusa szerepel).

Az alapdokumentumok kéziil az SZMSZ-re iranyitd hivatkozast ellendrizni sziikséges.

Az iskolai hazirendet fenntartoi legitimacioval egyiitt sziikkséges a honlapra feltdlteni.

A kdzzétételi listaban - a jogszabalyban eldirt kbtelezettségek sorrendjében - logikusan szerepelnek
az adatok és dokumentumok.

Osszességében az Intézményi honlap szerkezete alkalmas a tdjék oztatasi kotelezettség teljesitésére,
ezen kiviil formatuma, elemeli, tartalmai megfelelnek a kor kovetelményeinek. A feliilet alkalmas
az intézmény népszeriiségének ndvelésére.
Kiilén kiemelend6k az dvodai és altalanos iskolai bemutatkozd videok, amelyek aktualisak és
nagyon informativak.
Feladat:
- a honlapon a végzett tanulok kozépiskolai elsé két tanévének tanulmanyi eredményel
jelenjenek meg
- a kapcsolattartasi adatoknal a Vaci Egyhazmegye Ordinariusa helyett az Egyhdzmegyei
Katolikus Iskolak Féhatosaga nevet sziikséges feltiintetni
- az SZMSZ-re utal6 hivatkozast javitani sziikséges
az iskolai hazirendet legitimacioval egyiitt kell a honlapra feltdlteni.
Hatarldo 2022. februar 28.
FelelGs: igazgatod

Melléklet: Honlap vizsgalatinak 7319/332/6/2021. iktatészamu ellendrzési listaja.

» Honvédelmi Intézkedési Terv (HIT)

Megallapitas:

A fenntarts Gtvezetésre keriilt-¢?

Igen, a fenntartd - Vaci Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Féhatosdga - atvezetésre keriilt.
A Vaci Egyhdazmegyei Katolikus Iskolak Féhatosaganak féigazgatdé személye megvaltozott,
Selmeczi Zoltan féigazgatd neve atvezetésre keriilt.

Vezetd viitds esetén az intézményveretd személye dafvezetésre keviilt-e?

Vezetd valtas volt, Padarné Gyo6rki Mariann intézményvezetd neve atvezetésre kerilt a
dokumentumban.



A kapesolatiarték adatai devezetdsre keritliek-e¢?
A kapcsolattartdk adatai nem keriiltek atvezetésre.

A HIT dokumentum adatait aktualizalni sziikséges, igy a dokumentumot médositani sziikséges.
Feladat: A dokumentumban dr. Szab6 Zoltan taniigyigazgatdt, mint kapcsolattartot kell megjeldlni.
Hatarido: 2022. januar 30.

Felelds: igazgato

Melléklet: Honvédelmi Intézkedési Terv vizsgalatanak 7318/332/5/2021. iktatdszamu ellendrzési
listaja.

» Helyiség- és estkioz-, valamint felszerelési jegyzék és az ehhez kapcsolodo megdllapoddsok

Megallapitas:

Az Intézmény donté toObbségében rendelkezik az oktatd-neveld munkahoz sziikséges helyiségekkel,
eszk6zokkel, felszerelésekkel, amelyeket a jogszabaly eldir.

Megallapodasokkal biztositjak azokat a helyiségeket €s hozza tartozé eszkozdket, felszereléseket,
amelyek hianyoznak.

Egyes helyiségek hianya objektiv okokkal magyarazhatd, miszerint az intézmény épiilete az
épitéskor érvényben levo jogszabalyoknak megfelelt, azonban az el6irasok megvaltoztak.

A Helyiség- és eszkdz-, valamint felszerelesi jegyzék vizsgalatanak 7320/332/7/2021. iktatoszama
jegyzbkonyvében és az iskolai, 6vodai Helyiség- és eszkdz-, valamint felszerelési jegyzékben
szerepl6 hidnyossdgokat potolni kell.

Az 6voda épiiletének a bovitése, felujitdsa a 2021. évben megvaldsult; az udvari eszk6zok
potlasa még folyamatban van.

Folyamatban van a fenntarté altal 2023-ban induld iskolaépiilet bdvitésének, feljitasdnak
tervezése, amelyben a minimalisan megkovetelt helyiségek kialakitasa tervezés alatt all.

Feladat: A Helyiség- és eszkdz-, valamint felszerelési jegyzék vizsgalatdnak 7320/332/7/2021.
iktatbszamu jegyzokdnyvében szerepl6 hianyossagok potlasa
Hataridé: folyamatos, legkésébb 2025. szeptember 1.
Felelds: az Intézmény altal potolhatd hidnyossagok potlasara - igazgatd, tagévoda-vezetd
a helyiségek, nagyobb beruhazasok vonatkozasaban - EKIF f6igazgato

Melléklet: Helyiség- és eszkdz-, valamint felszerelési jegyz€k vizsgalatanak 7320/332/7/2021.
iktatoszamu jegyzékdnyve

> Osztilytermek, csoportszobak mérete, az azokban elhelyezett osztilyok, csoportok létszama
(tényleges és szamitott 1étszam)

Megallapitas: _

Az iskolai osztalytermek mérete alapjan az azokban elhelyezett osztalyok 1étszama (tényleges €s
szamitott 1étszam) megfelel a jogszabalyi eléirasoknak.

Az 6vodai telephelyen a harom csoportszoba koziil egyben (Napsugar csoport) az elhelyezett
gyermekek létszama nem felel meg a jogszabalyi eléirasoknak, 1,885m?2 jutegy gyermekre. Ez nem
elégséges az dOvodaskori gyermekek tekintetében.

Feladat: Az 6vodai felvétel soran a felvett gyermekek létszamat akként kell alakitani, hogy a
kovetkezd két nevelési év végére az elballagd gyermekekre tekintettel a csoportszobak méretei is
megfeleljenek a csoportok 1étszamanak (teljesiiljon a 2 nm/gyermek eldiras).



Hataridd: 2023. szeptember 1.
Felelds: igazgato, tagdvoda-vezetd

Melléklet: Tantermek/csoportszobak alapteriiletének, valamint a gyermekek/tanulok szamanak
vizsgalatdhoz kapcsolodo 7321/332/8/2021. iktatészam jegyzOkdnyv

» Kompetenciamérések eredményei (5 évre visszamendleg)

Megallapitas:

Az iskola a jogszabalyokat figyelembe véve végzi el a kompetenciaméréseket.

Az iskola nagy hangsulyt fektet a tanulok szociokulturalis hatterének megismerésére.

Az alap- és minimumszintet el nem ér6 tanulok szdménak jelentds csokkentése érdekében
intézkedések sziikségesek.

Feladat: A kompetenciamérések szakszerii kiértékelése, a tendenciavizsgilatok szakszerii
elvégzéséhez egy f6 pedagogus kolléga tovabbképzése sziikseges.

Hatarido: 2024. augusztus 31.

Felelds: igazgatd

Feladat: Az alap- és minimumszintet el nem ér6 tanulok szaménak tikrében intézkedési terv
készitése matematika teriileten.
Hatirido: 2022. februar 28.

Felelos: igazgatd

Melléklet: Kompetenciamérés eredményeinek ellendrzéséhez kapcsolodd vizsgilatanak
7315/332/2/2021. iktatoszdmu jegyzokonyve.

> Intézményi tanfeliigyelet/onértékelés alapjan készitett intézkedési tevv

Megallapitas:
Az elbzetesen megkért dokumentumok (Intézményi intézkedési terv) az intézményi tanfeliigyelet
és az intézményi onértékelés (Intézkedési terv) alapjan késziilt. A dokumentumokat az el6z6
intézményvezetd készitette, tartalmazzak a fejleszthetd teriileteket, amelyek két kivételtdl
eltekintve megegyeznek. Az Onértékelés sordn megfogalmazott elvarasokat jeleniti meg, azok
azonban tl altalanosak. Szitkség van arra, hogy az Intézményre vonatkoztatva konkrét feladatok
keriiljenek meghatarozasra (sikerkritériumok) felelosokkel, hataridokkel. A  feltdltott
dokumentumok nem felelnek meg az intézkedési terv kritériumainak.
Intézkedési terv készitésénél figyelni kell tovabba arra, hogy

e 5 évreszol, évekrelebontvarészleteznikell a feladatokat, amegvalosulas 1épéseit, felelGseit

e a feladatokat az intézmény éves munkatervében is rogziteni kell

e konkrét sikerkritériumokat kell megfogalmazni.

Feladat: az intézményi 6nértékelés és a tanfeliigyelet megallapitasai alapjan médositani sziikséges
a jelenlegi intézkedési terveket.

Felelgs: intézményvezetd

Hataridé: 2021/2022. tanév vége

Melléklet: Taniigyi nyomtatvanyok és intézményi adminisztracio vizsgalatanak 7317/332/4/2021.
iktatdszamn jegyzokonyve ; ' )

> Taniigyi nyomtatvinyok és E-KRETA adategyezés ellenérzése



Megallapitas:

Az adminisztracids feladatok a jogszabalyoknak megfelelden pontosan, naprakészen vannak
vezetve, nyilvantartva.

Mind az Ovoda, mind az 4ltalanos iskola tekintetében tapasztalhatd az adminisztracios
feladatoknéla jogszabalyok ismerete, valamint a jogszabalyi, fenntartéi elvardsoknak vald
megfelelés.

A tanligyi dokumentumok vezetése atlathatdo, pontos. A kialakitott rendszerek megfelelden
milkddnek, hatékonyak.

A szoveges értékelés hianyzik a KRETA rendszerbél, ezt pétolni kell, illetve javasoljuk, hogy ne
csak az alap értékelések (kivaloan megfelelt, jo1 megfelelt, megfelelt, elégséges, elégtelen)
jelenjenek meg, hanem bovitett értékelések keriiljenek bele, hogy valéban egyéni, személyre
szabott értékelést kaphassanak a sziil6k gyermekiikrol.

Ahol javitasra, pontositasra van sziikség, ott egyeztetve lettek a feladatok az érintettekkel.

Az intézményvezetd-helyettes kérdését (A Kréta Fokusz modul intézményre vonatkozd része az
intézményi adminoknak beallithatd-e?) tovabbitottuk a Kréta ligyfélszolgalatnak, a kapott valaszt
kiildjiik az intézményvezeto-helyettesnek.

A fenntarté tovabbra is felajanlja segitségét az 1j iskolai adminisztraciés rendszer, a Kréta
hasznélatahoz.

Feladat: a Taniigyi nyomtatvanyok és intézményi adminisztracié vizsgalatanak 7322/332/9/2021.
iktatoszamu jegyzOkonyve tablazatdban szerepl$ teriileteknél 1évd korrigalasra vonatkozo
feladatok, javaslatok elvégzése.

Hataridé: 2021/2022. tanév 1. félév vége.

Felelos: intézményvezetd, 6vodavezetd

Melléklet: Taniigyi nyomtatvanyok és intézményi adminisztracio vizsgélatdnak 7322/332/9/2021.
iktatoszamu jegyzOkonyve

» Tovdbbtanulds nyilvantartisa

Megallapitas:

Az Intézmény vezetOsége kiemelten fontosnak tartja tanuléi felkészitését a tovabbtanulasra.

A tovéabbtanulasi adatokat nyilvantartjak. Folyamatosan nyomon kdvetik a tovabbtanulok aranyat
és a tendenciavizsgilatok eredményének megfeleléen bovitik palyaorientécids gyakorlatukat. A
tovabbtanulok aranya 100 %-os, az adatok szerint a tanuldk a gimnaziumokat részesitik elonyben.
Az adatok alapjan nem sziukséges tovabbi intézkedéseket foganatositani.

Melléklet: A tovabbtanulas adatainak ellendrzéséhez kapcsoldédd 7316/332/3/2021. iktatdoszami
jegyzokonyv.

OSSZEGZES:

A fenntartoi ellen6rzés alapjan megallapithatd, hogy az intézmény térvényesen, az oktataspolitikai
elvaroknak megfeleloen mitkédik.

Taniigyi adminisztriciéval kapcsolatos feladatok a jogszabilyoknak megfelelden pontosan,
naprakészen vannak vezetve, nyilvantartva.

Az alapdokumentumok tartalmi feliilvizsgalata folyamatban van. Sziikséges figyelmet forditani a
szabalyozasok parhuzamossaganak elkeriilésére.

A targyi feltételek dontd részben biztositva vannak. Megallapithato, hogy az egyes helyiségek,
eszkozok hidnya nem akadalyozza az oktato-neveldi munkat, ami mellett a hidnyossagok pétlasat
iitemezni kell.



Az intézmény a pedagbgiai programjaban meghatdrozott modon megfeleléen hajtja végre
pedagbgiai szakmai munkajat.

A szakmai, pedagdgiai munka fejlesztésétszolgdld intézményitanfeliigyeleti értékelések alapjan az
intézkedési tervekben a fejlesztendd teriiletekre vonatkozoan indikédtorokat célszerl
megfogalmazni, hogy minél gyakorlatorientaltabb lehessen a megvalosits, illetve annak
folyamatat, teljesiilését minél pontosabban lehessen nyomonkovetni.

A szakmai munka eredményei mellett célszeri a mérhetd pedagdgiai folyamatok tendencidit
vizsgélni, elemezni, legalabb 5 éves id6tartamokra vonatkozdan, amely hozzasegithet a tovabbi
fejlesztési iranyok kijeloléséhez. Ez kiilondsen érvényes a kompetenciamérés tekintetében az
alapszintet és a minimumszintet el nem éré diakok fejlesztése tekintetében.

Az intézményben folyd szakmai munka mellett mind az iskolaban, mind az 6vodaban
megnyilvanuld csalddias, biztonsagot nyujtd, bizalmi 1égkdr biztositja a- didkok és gyermekek
mentalis fejlodését, hatékony nevelését.

A fenntarté nevében kd&szénjilk az intézményvezetésnek, minden pedagbégusnak - és

alkalmazottnak az eddig = végzett  munkajat ésIsten  aldasat kérjikaz  intézmény
minden dolgozo6jara és gyermekére, tanuldjara!

Véac,2022.01.12.




Iktatoszam: 7315/332/2/2021.

Kompetenciamérés eredményeinek ellenorzéséhez kapcsolédo vizsgalat jegyzokonyve

Az Egyhdzmegyei Katolikus Iskoldk Fohatosaga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.), mint a
Magyar Szentek Romai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (3060 Paszt, Deak Ferenc u.
17., OM: 201696; a tovabbiakban: Intézmény) fenntartoja a 2021/2022. tanév soran ellendrizte
az Intézmény munkajat. Az ellendrzésre és az értékelésre a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011.
évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.) 83. § (2) bekezdés alapjan a fenntartd értékeli a
pedagbgiai-szakmai munka eredményességét. A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 79. §
(5) és a 117. § (5) bekezdésére tekintettel a pedagogiai-szakmai munka eredményességének
értékelése keretében a fenntartdi ellendrzésnek részét képezte a kompetenciamérés
eredményeinek, valamint az ezek tekintetében hozott intézkedések vizsgalata.

A kompetenciamérés eredményeinek vizsgalata a 2021. december 14-i fenntartoi ellendrzés
részét képezte.

» A kompetenciamérések eredményei tekintetében végez-e az iskola
tendenciavizsgalatot? Ha igen, milyen tapasztalatokat gyiijtott az iskola az elmult
S tanév vonatkozasaban?
Az intézményvezetoség a mérések eredményeit - kiemelve az atlageredményeket,
az alapszintet és minimum szintet el nem ¢éré tanulok szazalékos aranyat - éves
bontasban grafikonos dbrazolassal és Excel tablazatban rogzitette.
Az atlageredményeket Osszegzd tdblazatot évente a kozzétételi listdban hozzak
nyilvanossagra.

A kompetenciavizsgalatok eredményeirdl tendenciavizsgalat az iskola részérdl
késziilt. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy nagy eltérések nincsenek, sem negativ sem
pozitiv irdnyban. Szdvegértés terén jobbak az eredmények, az osztaly Osszetételétdl
fiigg az eredmény.

» Hogyan viszonyul az iskola mérési_teljesitménye az orszagos atlaghoz és a hozza
hasonlé iskolak atlagahoz?
A telephely mérési teljesitménye nem kiilonbozik szignifikdnsan az orszagos és a hozza
hasonl¢6 iskoldkhoz viszonyitva.

» Hogyan viszonyul az iskolaban az alapszintet és minimumszintet el nem érék aranya
az orszagos atlaghoz és a hozza hasonlo iskolak atlagahoz?
A vizsgalt id6szakban a 6. évfolyamon matematika mérési teriileten 12-16 %-Kkal
magasabb az alapszintet el nem ér6 didkok aranya az orszagos atlaghoz képest.
A megfeleld telepiilésen teljesitdkhoz viszonyitva valamivel pozitivabb az eredmény, az
iskoldban 8-15 %-kal tobb az alapszintet el nem érék aranya. Ez alol kivételt képez a 2019.
év mérési eredménye, ahol a megfeleld telepiilési és orszagos atlagértékeknél alacsonyabb
ez az arany.
Szovegértés mérési teriileten sokkal pozitivabb ez az arany. A vizsgalt idészakban 4-13
%-kal alacsonyabb az alapszintet el nem ér6 tanulok aranya az orszagos és 6-16%-kal a
telepiilési atlaghoz viszonyitva.
A minimum szintet el nem ér6 tanulok aranya matematika mérési teriileten hozza az
orszagos ¢€s telepiilési atlagot. Kiemelendd a 2018. évi mérés, ahol nem volt minimum szint
alatt teljesité tanuld. A tendencia a 2019. évre megfordult mind matematika, mind




Iktatoszam: 7315/332/2/2021.

szovegértés teriiletén, az elébbi mérési teriileten a 6. évfolyamos tanulok 20 %-a, az
utobbin a 10 %-a nem érte el a minimum szintet!

A 8. évfolyamosok mérési eredményei a 2018. és 2019. évben allnak rendelkezésre.

Az alapszintet el nem ér6 tanulok aranya matematika mérési teriileten 2-3 %-Kkal
alacsonyabb az orszagos atlagnal, a telepiilési atlaghoz viszonyitva még jobb ez az arany,
8,5-9 %-kal kisebb.

A 2018. évi mérésnél szovegértés teriileten mind az orszagos, mind a telepiilési atlaghoz
képest magasabb volt az arany: a tanulék 52,9 %-a nem érte le az alapszintet. Ehhez
képest a 2019. évi mérés eredménye latvanyosan jobb volt, az orszagostol 1,7 %-kal és a
telepiilési atlagnal 5,5 %-kal tért el.

A minimumszintet el nem éré tanulok ardnya mindkét mérési teriileten mindkét
viszonyitasi alaphoz mérten kedvezébb. Csak a 2018. évben matematika mérési teriileten
volt rosszabb az arany az orszagos atlagnal, 9,3 %-kal.

Kimutathato-e valtozas vagy tendencia az utolsé 5 évben?

Adatok az utolso 4 évben csak a 6. évfolyamos tanulok esetében allnak rendelkezésre,
lényeges, negativ eldjelll valtozas a minimum szintet el nem érék aranyaban kovetkezett
be a vizsgalt korosztaly eredményeiben.

A 8. évfolyamosok atlagteljesitménye matematikabol és a szovegértés mérési teriileten
javult a vizsgalt kétéves (2018-2019) iddintervallumban, a 2019. évi méréskor az orszagos
atlag folé emelkedett.

Javaslat: Célszerli az alapszintet, és a minimumszintet el nem ¢ér6 didkok fejlesztését -
fliggetleniil az orszagos, ill. a megfeleld képzési teleplilésen tapasztalhatdo adatoktol -
tovabbra is szem el6tt tartani és erre vonatkozolag a kompetenciafejlesztés terén
intézkedési tervet késziteni.

A Csaladi Hattér-index megléte tamogatja-e az iskola hozzaadott pedagégiai
munkajanak Kkimutatasat az iskolai/telephelyi jelentésekben? Mennyire
elkotelezett az intézmény a tanulok szociokulturalis hatterének megismerésében?
A CSH-index az adott évfolyamokon vizsgalhaté az utols6 5, illeteve 2 évben. Az
eredmények szignifikansan nem kiilonboznek a varhat6 eredményektol.

Az Intézmény elkdtelezett a tanuldk szociokulturdlis héatterének megismerésében, a
meglévé CSH-indexek tiikrében.

Kimutathaté-e valtozas vagy tendencia az utolsé 5 évben?
Szovegértés terén javuld tendencia figyelheté meg, a matematika terén azonban
nagyobb odafigyelésre van sziikség.

Megallapithato-e az iskola szociokulturdlis hdtranykompenzdlo hatasa?
A CSH-index alapjan nem allapithat6 meg.

Megallapithato-e az iskola fejleszto hatdsa, és ha igen, akkor az milyen (atlagosnal
jobb, atlagos, atlagosnal rosszabb)?

Az iskola fejleszté hatdsa kis mértékben kimutathaté, ha a 6. évfolyam 2017. évi
atlageredményeit dsszevetjiik a 8. évfolyam 2019. évi atlageredményeivel.

Kimutathato-e  valtozas vagy tendencia az wutols6 S5  évben?
Az elmult években a fejlesztés kiegyenstlyozottnak mutatkozik.
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Az intézményben milyen gyakorlat folyik a kompetenciafejlesztés érdekében,
illetve milyen hatékonysagunak tartja ezt az intézmény?

Orékon nagy hangsulyt fektetnek a kollégak a szovegértési, matematikai kompetenciak
fejlesztésére, a tanmenetekben megjelenik (szovegértés, gyakorlati feladatok
megoldasa, tantargyi koncentracio, kisérletek, kiseléadasok, projektmunkak
formajaban). Céljuk, hogy a tanulok egységben lassak a tanultakat és alkalmazni tudjak
a megszerzett ismereteket. A mindennapi életre nevelés programokban is megjelenik az
Intézményben.

Az azonos évfolyamon 1évo egyes osztalyok teljesitménye mennyire eltéré?
Kimutathato-e valtozas vagy tendencia az utolso 5 évben?
Nem relevans, évfolyamonként egy osztaly van.

Milyen az iskolaban a tobbiektol kifejezetten leszakadodk aranya?
Nem jellemzd. A hatranyos helyzetii tanulok sziilei érdekeltek a kornyezetiikbol,
helyzetiikb6l valo kiemelkedésre.

Milyen az iskolaban a tobbiekhez képest kifejezetten jobb eredményt elérok
aranya?

Valtozé. Evenként mérési szintenként és évfolyamonként véaltozé mértékii. Néhany
esetben eldfordult, hogy voltak, akik elérték a 7. képességszintet, osztalyonként egy-
egy tanulo.

Mennyire sikeriil a meglevé pozitiv eredményeket tovabb novelni?

A kompetenciamérés eredményein til, eredményességet mutatnak a kozépfoku felvételi
vizsgak eredményei, illetve a kozépiskolabol érkezd pozitiv visszajelzések. A
kozépiskoldk értesitései tanuloikrol féléves rendszerességgel érkeznek.

Mennyire érvényesiil az Intézményben az a gyakorlat, hogy a
kompetenciafejlesztés minden _tantirgy _ vonatkozdsdban __fejleszthetd  (pl.
szovegértés), nemcsak a matematika és magyar nyelv és irodalom szakos tanar
feladata?

Minden tandran elétérbe keriil a kompetenciafejlesztés (kompetenciaalapt feladatok,
tablazatelemzes, grafikonok elemzése, haldtatos tanitas, szamitasi feladatok minden
tantargynal, logikai feladatok).

Mennyire hatékony a nyolcadikos didkok motivdciéjanak Szinten tartasa vagy
emelése annak érdekében, hogy komolyan vegyék a felmérésen valé szereplést?
Személyi anyagban szerepel az eredmény, ezzel probaljuk a belsd motivaciot
kialakitani, a sziil61 elvarasrendszer is hatékonyan segithet.

Megjegyzés: A neveldtestiileti példamutatas, motivacio segiti a tanulokat is.

A kompetenciafejlesztés tekintetében van-e a sziilokkel egyiittmiikodés, és ha igen,
akkor milyen médon torténik, illetve milyen hatékonysagunak tartjak?

A sziilok egy része folosleges stresszfaktornak tartja, igy is kommunikaljdk a gyerek
felé, mivel nincs értékelve nem tartjak fontosnak. Ugyanakkor a sziilok egy része
presztizskérdésnek tartja.
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OSSZEGZES:

Az iskola a jogszabalyokat figyelembe véve végzi el a kompetenciaméréseket.

Az iskola nagy hangsulyt fektet a tanulok szociokulturalis hatterének megismerésére.

Az alap- és minimumszintet el nem érd tanulok szamanak jelentds, csokkenésiik érdekében
intézkedések sziikségesek.

Feladat: A kompetenciamérések szakszerli kiértékelése, a tendenciavizsgalatok szakszerii
elvégzéséhez egy 6 pedagdgus kolléga tovabbképzése sziikséges.

Hatarid6: 2024. augusztus 31.

Felel0s: igazgato

Feladat: Az alap- és minimumszintet el nem éré tanulok szamanak tiikkrében intézkedési terv

létrehozasa matematika tertileten.
Hatarid6: 2022. februar 28.
Felelds: igazgato

Jelen dokumentum a 7137/332/1/2021. iktatoszamu értesitéssel indult fenntartoi ellendrzés
jegyzokonyvének elvalaszthatatlan részét képezi.

Vic, 2022. januar 5.

dr. Szab¢ Zoltan sk.
taniligyigazgato
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Tovabbtanulas vizsgalatahoz kapcsolodo szempontok

Az Egyhdzmegyei Katolikus Iskoldk Fohatosaga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.), mint a
Magyar Szentek Rémai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (székhely: 3060 Paszto, Deak
Ferenc ut 17., OM: 201696, a tovabbiakban: Intézmény) fenntartoja a 2021/2022. tanév soran
ellendrizte az Intézmény munkajat. Az ellendrzésre és az értékelésre a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban NKkt.) 83. § (2) bekezdése alapjan keriilt sor, mely
jogszabalyhely h) pontja alapjan a fenntartd értékeli a pedagogiai-szakmai munka
eredményességét.

A pedagogiai-szakmai munka eredményességének értékelése keretében a fenntartoi
ellendrzésnek részét képezte a tovabbtanulasi mutatdk, valamint az ezek tekintetében hozott

intézkedések vizsgalata.

A tovabbtanulas vizsgalata a 2021. december 14-i fenntart6i ellen6rzés részét képezte.

> Altaldnos iskoldbol tovabbtanulok aranya:

2021 2020 2019 2018 2017

% % % % %
Gimndziumban 55% 33% 44% 52% -
Sajat intézményegységben ) ) ) i i
tovabbtanulok
Technikumban 20% 46% 44% 47%
Szakképzd iskoldban 25% 21% 12% - -
A jelentkezés sorrendjében az elsé 0 0 0 0 i
helyre valo felvett tanulok 96% 92% 96% 95%
Eg){hazt kozyneveles: intézményben 8% 16% 8% 21% i
tovabbtanulok
8 évfolyamos gimnaziumba ) ) ) i i
dtjelentkezo tanulok
6 évfolyamos gimnéaziumba ) ) ) i i
atjelentkezd tanulok

» A tovabbtanuldsra vonatkozd adatok begylijtésének modja, az adatok

nyilvantartasanak modja?

Az osztalyfonok Gsszesiti, Excel tdblazatos forméaban, évenként leflizve tartjak nyilvan

az adatokat.
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» A tovabbtanulas tekintetében tendenciavizsgalatot végez-e az iskola? Ha igen, milyen
tapasztalatokat gylijtott az Intézmény az elmult 5 tanév vonatkozasadban?
A tapasztalatok azt mutatjak, hogy népszeriieck a gimnaziumi képzések, egyes
tanuloknal probaljuk a szakgimnaziumokat/technikumokat elétérbe helyezni. Egyhazi
kozépiskola kevés van a kdzelben, kevés az ide jelentkezOk aranya.

» Milyen a tovabbtanulds elOkészitésében az Intézményben zajlo palyaorientacios
gyakorlat, illetve milyen hatékonysagtnak tartja az Intézmény vezetdsé¢ge?
Felvételi eljarasi folyamattervet készitenek a tanév elején, jo gyakorlat a sziil6i
értekezleten a sziillok tdjékoztatdsa a lehetOségekrél. Palyaorientdcidos napokat
szerveznek a sziilok bevonasaval. Munkahelylatogatas, POK segitsége, foglakozasok
megismertetése, renddrség, tlizoltdsag bevonasa.
Pélyavélasztasi kompetencia méréseket végeznek kotelezOen szeptember-oktoberben.
A POM - Palyaorientacios mérd- és tdmogatoeszkoz - bekertilt a Pedagogiai Programba
(4 kérddiv: érdeklddési, kompetencia kérddiv a képességek feltérképezésére, személyes
tulajdonsagokra iranyulo, MTMI feladatsor).
A megyei pedagbgiai szakszolgalat palyavalasztasi tanacsadé munkatarsai minden
évben képességmeéréseket végeznek ¢€s elkészitik a tanulok profiljat.

Y

A tovabbtanulas eldkészitésében milyen a sziildkkel vald egyiittmiikodés maodja, €s
milyen hatékonysagunak tartja az Intézmény?
A sziil6i értekezleteket és a személyes megbeszélést részesitik elényben.
A sziill6ék nehezen meggydzhetdk, sokan nem szeretnék a varosbol elengedni a
gyermekiiket és a gimnaziumi képzéseket helyezik elotérbe.

OSSZEGZES:

Az Intézmény vezetdsége kiemelten fontosnak tartja tanuldi felkészitését a tovabbtanulésra.

A tovabbtanulasi adatokat nyilvantartjak. Folyamatosan nyomon kd&vetik a tovabbtanuldk
aranyat és a tendenciavizsgdlatok eredményének megfeleléen bdvitik palyaorientacios
gyakorlatukat. A tovabbtanulok aranya 100 %-0s, az adatok szerint a tanulok a gimnaziumokat
részesitik elényben. Az adatok alapjan nem sziikséges tovabbi intézkedéseket foganatositani.

Jelen dokumentum a 7137/332/1/2021. iktatdszamu értesitéssel indult fenntartoi ellendrzés
jegyzokonyveének elvalaszthatatlan részét képezi.

Az ellendrzeést végezte: Kovacsné Csillar Zsuzsanna

Viéc, 2022. januar 5.

dr. Szab6 Zoltan
taniigyigazgato
s.k.
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Intézményi tanfeliigyelet/onértékelés alapjan készitett intézkedési tervhez
kapcsolodo vizsgalat jegyzokonyve

Az Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Foéhatosadga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.), mint a Magyar
Szentek Rémai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (székhely: 3060 Pasztd, Deak Ferenc ut
17., OM: 201696, a tovabbiakban: Intézmény) fenntartdja a 2021/2022. tanév soran ellendrte az
Intézmény munkajat. Az ellendrzésre és az értékelésre a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény (tovabbiakban NKkt.) 83. § (2) bekezdése alapjan keriilt sor.

A nevelési-oktatasi intézmények mikddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 150. § (3) bekezdése szerint:

Az intézményvezetd az intézményellendrzés lezardsat kéveté negyvenot napon beliil, a szakértdi
ertékelés alapjan ot évre szolo intézkedési tervet készit, amelyben kijeloli az intézmény pedagogiai-
szakmai munkdja fejlesztésének feladatait. Az intézkedési tervet a neveldtestiilet az intézményellendrzés
szakertoi értékelésének 147. § (8) bekezdése szerinti rogzitésétdl szamitott hatvan napon beliil hagyja
jova. Az intézkedési tervet az érintett intézmény vezetdje a jovahagyast kovetéen haladéktalanul feltolti
a hivatal altal mitkodtetett informatikai tamogato rendszerbe. Az intézkedési tervet az intézményvezeto
kiildi meg a fenntarto szamara.

Az  elozetes dokumentumvizsgéalat alapjan  megallapithatd, hogy az intézmény az
onértékelést/tanfeliigyeletet kovetden elkészitett Intézkedési terve nem mindenben felel meg az
elvarasoknak, ezért annak elemzése nehézségbe iitkozik.

Tanfeliigyeleti Intézkedési terv kezdé datuma: 2018.10.16.
Tanfeliigyeleti Intézkedési terv befejezé datuma: -
Az intézmény a tanfeliigyeleti értékelés és fejlesztési tervében mind a 7 onértékelési teriileten
tudott jo gyakorlatot felmutatni.

A tervben foglalt fejlesztendé teriilet 1.: mérés, ellendrzés, értékelés eredményeinek minél
attekinthetobb, nyomon kovethetébb dokumentaldsa, beépitése az operativ tervekbe (tanmenetek,
munkatervek, dokumentumelemzések, vezetdi interju).

Utemezése: 2019-2020. nevelési év tervezésétol

Fenntartdi megjegyzés: nem deriil ki, milyen modszerrel kivanjak elérni a feladatot. Nincs felelds és
sikerkritérium.

A tervben foglalt fejlesztendé teriilet 2.: A Beiskolazasi terv részletesebb kidolgozasa. A testnevelés
tanitasahoz a targyi feltételek megteremtése (tornaterem épitése).

Utemezése: 2018-2019.

Fenntartoi megjegyzés: A beiskoldazdsi tervnek vannak eloirt elemei, amely minden relevdns részletet
kell, hogy tartalmazzon az igények felméréséhez. Annak részletesebb tartalma nem emeli a
pedagogiai munka szinvonaldt az intézményben, kivéve, ha eddig nem a feltételeknek megfelelo
beiskolazasi terv késziilt évente.

Mivel kiemelkedd teriiletként jelolték meg a fenntartoval valo egyiittmiikodést az intézményi
onértékelés sordn (az Intézmény a torvényi eldirasokon tul partneri kapcsolatban van a fenntartéval),
ezert ugyanennek feladatként valo kijelolése nem értelmezheto.

Onértékelési intézkedési terv kezdé datuma: 2018. oktober 01.
Onértékelési intézkedési terv befejez6é datuma: 2020
Az onértékelés utani Intézkedési terv 4 teriilleten mutatott fel jo gyakorlatot.

A tervben foglalt fejlesztend6 teriilet 1.: Targyi, infrastrukturalis feltételek fejlesztése.
- Az intézmény infrastruktirajanak fejlesztése az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak
érdekében.
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- Az intézmény arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés megtorténjen, ha
ehhez rendelkezésre allnak a megfeleld fenntartdi és anyagi eszk6zok.

Fenntartoi megjegyzés: Mivel kiemelkedo teriiletként jelolték meg a fenntartoval valo egyiittmiikodést
az intézmeényi onértékelés sordan (Iskolank a torvényi eldirasokon tul példaértékiien miikiodik egyiitt a
fenntartoval, szinte napi szintii tamogatoi, partneri kapcsolatban ), igy ugyanennek feladatként valo
kijelolése itt sem értelmezhetd.

A fejlesztési feladatokban nincsenek meghatdarozva a folyamat szereploi és a sikerkritériumok.

A tervben foglalt fejlesztendd teriilet 2.: A pedagogiai-szakmai tanacsadas az intézmény
egyediségének figyelembevételével a fejlesztési folyamatok sordn

Fenntartoi megjegyzés: A feladat meghatdirozdsa befejezetlen, nem értelmezhets. Nincsenek
meghatdrozva a folyamat szerepldi és a sikerkritériumok.

Az Intézményi tanfeliigyelet/6nértékelés intézkedési tervéhez kapcsolodo interju a 2021, december 14-i
fenntartoi ellenérzés részét képezte.
Az interjut készitette: Kovacsné Csillar Zsuzsanna

1. Sikeriil-e az intézmény éves munkatervébe beintegrdalni az intézkedési tervben kitiizott
célokat?
A fejlesztheto teriiletek megjelennek a munkatervben.
A mérés, ellendrzés, értékelés eredményeinek minél attekinthetébb, nyomon kovethetébb
dokumentalasa, beépitése az operativ tervekbe megtortént (tanmenetek, munkatervek). A POK
segitségével képzésen vett részt 2 kolléga a kompetencia mérések hatékonyabb értékelésének
megvaldsitasa érdekében.
A Beiskolazasi terv részletesebb kidolgozasa jol megvalosult. A kollégak 6rommel fogadjak a
lehetdségeket, sajat maguk is figyelik a szamukra fejlodést igérd képzési formakat.
A testnevelés tanitasahoz a targyi feltételek megteremtése (tornaterem épitése) megvaldsult,
min6ségi valtozast jelent, a gyerekek 6rommel vették birtokba, délutani sportfoglalkozasokat is
tartanak. Koszonet a Fenntartonak.

Megjegyzés: Az 5 ¢éves beiskoldzasi program fenntartoi jovahagyast igényel. Az éves
tovabbképzéseket az intézményvezetd illeszti a programhoz, véleményezés sziikséges a
neveldtestiilettol vagy 1 fo megbizottja altal. Ha a tovabbképzés szerepel a programban, az
igényt csak megkiildeni sziikséges a Fenntartonak.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok koziil melyik végrehajtisa okozott problémdt?
A mérés, értékelés teriilet még mindig kevésbé atlathato. Tervben van egy kolléga beiskolazasa
4 féléves képzésre.

2. A feladat tervezett iitemezésében volt-e eltérés? Volt-e rendkiviili esemény, ami akadalyozta
volna az intézkedési tervben foglaltak végrehajtdsat?
Nem volt eltérés.

3. Biztositottak-e - szakmailag, pedagégiailag, hozzddllisban stb. - az intézkedési tervben
foglaltak végrehajtisahoz a személyi feltételek? Hatékony volt-e a feladatok végrehajtisdaba
bevont személyek egyiittmiikodése?

A testnevelést oktato kolléga nagyon elkdtelezett, a gyerekek szivesen jarnak délutani edzésekre
is. Mérés, értékelés teriileten is elkotelezett a nevelOtestiilet.

4. A feladat végrehajtasanak modszerében volt-e valtoztatas? Ha igen, akkor mi volt az oka?
Nem volt valtozas.

5. A feladat végrehajtasdanak feleldseiben volt-e valtoztatias? Ha igen, akkor mi volt az oka?
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Nem volt felel6s az intézkedési tervben megfogalmazva.

6. Milyen modon zajlik a végrehajtas ellendrzése? Kik vesznek részt benne?
A végrehajtas ellen6rzése a mérési eredmények elemzésével, Oralatogatasok, Szakmai
beszélgetések formajaban valosul meg. A felsé tagozatos munkakozdsség vesz részt benne,
folyamatos oralatogatas az intézményvezetség részér6l, melyet meghirdetnek és szabadon
csatlakozhat barmelyik kolléga.

7. Az elért (rész)eredményekkel mennyire elégedett(ek)?
Uj intézményvezetoként még tanulasi, megfigyelési folyamat részeseként nem tud érdemben
valaszolni. A mérés, értékelés teriiletén még van teendo.

8. Hogyan, milyen modon ¢és milyen iitemezésben osztiagk meg a tapasztalatokat a
neveldtestiilettel?
Az intézményvezetOség havonta munkakozosség-vezetdi értekezleten és nevelGtestiileti
értekezleten, illetve munkak6zosségi értekezleteken o0sztja meg a tapasztalatokat.

9. Sikeriilt-e a kiemelkedo teriiletek vonatkozdsaban az elért eredményeket megtartani?
Pedagogiai folyamatok teriileten a katolikus szellemiség megtartdsa, a tehetséggondozas
(szakkorok, tehetséggondozo  foglalkozasok), a  munkakozosségek — véleményének
figyelembevételét kiemelten kezeli a vezetdség.

A sziilok elégedettek a nevelési-oktatasi folyamatokkal, a személyiségfejleszto tevékenységgel,
a kozosségfejlesztés szintereivel, habar az utobbi kozel 2 évet a virus elleni védekezés hatarozta
meg, nagyon sok, sziilékkel kozos program elmaradt, osztalyszinten probalunk mindent
megtartani.

Személyiség- és kozdsségfejlesztés kereteinek biztositasa a tanulasi nehézségek kezelésére és a
tehetségek fejlesztése folyamatos (digitalis tablak, ppt bemutatdk, kisérletek, csoport és
projektmunkak). Az Intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének
visszacsatolasa folyamatosan jelen van (beszamolok, interjuk).

Az intézményben a szakmai munkakozosségek szervezetten, az informalis kozosségek
hatékonyan dolgoznak egyiitt. Kis tantestiilet 1évén a szakmai beszélgetések naprakészek. Az
informaciok atadasa tobbféle csatornan torténik mindkét iranyban (személyes és online
értekezletek, e-mail, pedagogus csoport).

Fontosnak tartjuk a kiils6 partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszert is (polgarmesteri hivatal,
Konyvtar, mizeum, gimnazium).

A pedagogiai munka feltételei adottak. A feleldsség- és hataskorok jol elosztottak, ezek a
dokumentumokban rogzitettek és ennek megfeleléen mitkodnek (feladatellatasi terv).

A pedagdgusok és az intézmény valamennyi dolgozoja nagyfoku hivatastudattal rendelkezik. A
pedagdgusok készek és képesek a folyamatos szakmai megujulésra, 1j modszerek bevezetésére
(innovativ oOtletek). Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a torvényi valtozasokat, és
azoknak megfeleléen modositja az intézményi dokumentumokat

10. Az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasa vonatkozdsaban milyen segitséget vir ag
intézmény vezetése a fenntartotol?
A torvényi értelmezések nagy segitséget nyljtanak. Az infrastruktura fejlesztés folyamatban
van, ehhez kériink tovabbi segitséget.

OSSZEGZES:

Az el6zetesen megkért dokumentumok (Intézményi intézkedési terv) az intézményi tanfeliigyelet és az
intézményi onértékelés (Intézkedési terv) alapjan késziilt. A dokumentumokat az el6z6 intézményvezetd
készitette, tartalmazzak a fejleszthetd teriileteket, amelyek két kivételtdl eltekintve megegyeznek. Az
onértékelés soran megfogalmazott elvarasokat jeleniti meg, azok azonban tul altalanosak. Sziikség van
arra, hogy az |Intézményre vonatkoztatva konkrét feladatok Kerililjenek meghatarozasra
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(sikerkritériumok) felelésokkel, hataridékkel. A feltoltott dokumentumok nem felelnek meg az
intézkedési terv kritériumainak.
Intézkedési terv készitésénél figyelni kell tovabba arra, hogy
- 5 évre sz0l, évekre lebontva részletezni kell a feladatokat, a megvalosulas 1épéseit, feleldseit
- afeladatokat az intézmény éves munkatervében is rogziteni kell
- konkrét sikerkritériumokat kell megfogalmazni.
Feladat: az intézményi onértékelés és a tanfeliigyelet megallapitasai alapjan modositani sziikséges a
jelenlegi intézkedési terveket.
Felelds: intézményvezetd
Hataridé: 2021/2022. tanév vége

Jelen dokumentum a 7137/332/1/2021. iktatoszdml értesitéssel indult fenntartdéi ellenbrzés
jegyzOkonyvének elvalaszthatatlan részét képezi.

Az ellendrzést végezte: Pauluszné Toth Anna

Viéc, 2022. januar 5.

dr. Szabd Zoltan
s.k.

tanligyigazgato
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A Honvédelmi Intézkedési Terv vizsgalata

Az Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Féhatdsaga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.), mint a
Magyar Szentek Romai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (3060 Paszt6, Deak Ferenc u.
17., OM: 201696, a tovabbiakban: Intézmény) fenntartdja a 2021/2022. tanév soran ellendrizte
az Intézmény munkdjat. Az ellenérzésre és az értékelésre a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011.
évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 83. § (2) bekezdése alapjan kertilt sor.

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol szold 2011. évi CXIII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo

290/2011. (XI1.22.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan:

a Honvédelmi Intézkedési Terv (tovabbiakban HIT) vizsgalata a 2021. december 14-ei
fenntartoi ellendrzés részét képezi.

HIT kelte: 2021. januar 28.

Megallapitasok:

A fenntarto dtvezetésre keriilt-e?

Igen, a fenntartd Vaci Egyhazmegyei Katolikus Iskoldk FOhatosaga atvezetésre kertilt.

A Viaci Egyhazmegyei Katolikus Iskoldk Féhatosaganak féigazgatd személye megvaltozott,
Selmeczi Zoltan, féigazgatd neve atvezetésre keriilt.

Vezetd valtas esetén az intézményvezeto személye dtvezetésre keriilt-e?
A vezetd valtds, Padarné Gyorki Mariann intézményvezetd neve atvezetésre keriilt a
dokumentumban.

A kapcsolattartok adatai dtvezetésre keriiltek-e?
A kapcsolattartok adatai nem kertiiltek atvezetésre.

Feladat: A dokumentumban dr. Szabé Zoltan taniigyigazgatot, mint kapcsolattartot kell
megjeldlni.

Hatarid6: 2022. januar 30.

Felelds: igazgato

OSSZEGZES:
A HIT dokumentum adatait aktualizalni sziikséges, igy a dokumentumot modositani sziikséges.

Az ellendrzést végezte: Kovacsné Csillar Zsuzsanna

Viéc, 2022. januar 5.

dr. Szabo Zoltan
sk.
taniigyigazgatd



Iktatdszam: 7319/333/6/2021.

Honlap vizsgalatanak jegyzokonyve

Az Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Foéhatosadga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1, a tovabbiakban:
Fenntarto), mint az Magyar Szentek Romai Katolikus Ovoda és Altalinos Iskola (székhely: 3060
Pasztd, Deak Ferenc ut 17., OM: 201696, a tovabbiakban: Intézmény) fenntartoja a 2021/2022. tanév
soran lefolytatott ellenérzése keretében az Intézmény honlapjat az alabbi lista alapjan azzal a céllal
ellendrizte, hogy megallapitsa a hatalyos jogszabalyokban eldirt kotelezettségek teljesitését.

A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény szerint

81. § A kozépfoku iskola minden év oktober 31-éig értesiti az daltalanos iskolat arrol, hogy az ott végzett
tanulok - a kozépfoku iskola elso két évfolyaman - a tanitasi év végen milyen tanulmanyi eredményt értek
el. A kozépfoku iskola megkiildi az altalanos iskolanak a tanulo nevét, oktatasi azonositojat, tovabbd az
elert tanulmanyi eredményeket. Az dltalanos iskola a megkiildott adatokat feldolgozza, és
személyazonositasra alkalmatlan moédon az iskola honlapjan, annak hianydban a helyben szokdsos
modon nyilvanossdgra hozza.

Az Intézmény honlapjan elérheték a végzett tanuldik kozépiskolai elsé két tanévének tanulmanyi
eredményei?

NEM
Megjegyzés: potolni sziikséges.

82. § (3) Az SZMSZ-t, a hdzirendet, a pedagogiai programot és magan fenntartasu nevelési-oktatdsi
intézmény esetén a fenntarto szervezet hatalyos alapito vagy létesitd okiratat a nevelési-oktatdasi
intézmeny honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A hatalyos SZMSZ, hazirend és pedagogiai program elérheto az intézmény honlapjan?
RESZBEN

Megjegyzés: az SZMSZ-re iranyito link a vizsgalat idején (2021.12.02.) a “Kért oldal nem talalhato”
lizenetként jelenik meg a felileten. A Kozzétételi lista linkje is ide iranyit.
A Kozzétételi lista a KIR intézménykeresébdl betoltott intézményi adatoknal azt jelzi, hogy az
intézmény nem toltotte fel a feliiletre.
Az iskolai hazirendet a legitimacioval egyiitt kell feltolteni, sziikséges a cseréje.

156. § (5) A pedagogiai-szakmai ellendrzés és a szakmai ellendrzés megallapitasait a
személyiségvédelemre vonatkozo jogszabalyok megtartasaval, anonimizalt modon kell az érintett
nevelési-oktatasi intézmeny honlapjan, annak hianyaban a helyben szokdsos modon, tovabba az
ellendrzest indito honlapjan nyilvanossagra hozni.

A pedagdgiai-szakmai ellendrzés és a szakmai ellendrzés megallapitasai az intézmény honlapjan
elérhetok?
IGEN

Megjegyzés: A 2014-es évre visszamendleg szerepelnek (anOnimitdsra iigyelve) a mindsitések
eredményei. A nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 0sszefiiggd fenntartoi értékelésrol nem allnak
rendelkezésre kozzétehetd adatok a honlap szerint.

A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (V1. 28.) Kormanyrendelet:
24. § (4) A Hivatal a kozzétételi listat - a kéznevelési intézmény kérelemére - elektronikus formaban
atadja a kéznevelési intézménynek, az intezmény sajat honlapjan torténé megjelenitése céljabol.

A kozzétételi lista elérhet6 az intézmény honlapjan?
IGEN

Megjegyzés: A tanitds nélkiili munkanapok felhasznalasanal — vélhetéleg — rosszul szerepel a
pedagdgusok szamara tervezett Lelki napok idépontja, amely 2021. december 12-21. Javitani sziikséges
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2021. 12.20-21-re, mivel a téli sziinet el6tti utolsé tanitasi napként 2021. 12. 17-ét jelolték meg. A
fenntartd részére megkiildott munkatervben helyesen szerepel (20201.12. 20-21-e Lelki nap a
pedagbdgusok részére).

A pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VII. 30.)
Kormanyrendelet:

9. § (4) A helyi értékelesi szabalyzat kiadasa elott az intézmény vezetdje kikéri az alkalmazotti k6zosség
veleményét. A szabadlyzatot az intézmény honlapjan kozzé kell tenni.

A helyi értékelési szabalyzat elérhet6 az intézmény honlapjan?
IGEN

Megjegyzés: A szabalyzat feltoltésénél figyelni kell arra, hogy legyen legitimacio, nem elég csupan a
készit6 nevének feltiintetése.

Megallapitas:

Az Intézmény a hatalyos jogszabalyokban el6irt kotelezettségek teljesitésének - az alabbi hianyossagok
mellett - eleget tesz.

Hianyossagok:

A honlapon csak utalas talalhato a tovabbtanulasi adatokra (els6 helyre felvettek aranya 95 %), a végzett
tanulok kozépiskolai elsd két tanévének tanulmanyi eredményei nem talalhatéak meg.

A kapcsolattartasi adatoknal sziikséges javitani a fenntart6t (jelenleg a Vaci Egyhazmegye Ordinariusa
szerepel).

Az alapdokumentumok koéziil az SZMSZ-re iranyité hivatkozast ellen6rizni sziikséges.

Az iskolai hazirendet fenntart6i legitimacioval egyiitt sziikséges a honlapra feltolteni.

A kozzétételi listaban - a jogszabalyban el6irt kotelezettségek sorrendjében - logikusan szerepelnek az
adatok és dokumentumok.

Osszességében az Intézményi honlap szerkezete alkalmas a tajékoztatdsi ktelezettség teljesitésére, ezen
kiviil formatuma, elemei, tartalmai megfelelnek a kor kovetelményeinek. A feliilet alkalmas az
intézmény népszeriségének ndvelésére.
Kiilon kiemelend6k az 6vodai és altalanos iskolai bemutatkozé videdk, amelyek aktualisak €s nagyon
informativak.
Feladat:
- ahonlapon a végzett tanulok kozépiskolai els6 két tanévének tanulmanyi eredményei jelenjenek
meg
- a kapcsolattartasi adatoknal a Vaci Egyhazmegye Ordinariusa helyett az Egyhazmegyei
Katolikus Iskolak Féhatosaga nevet sziikséges feltiintetni
- az SZMSZ-re utal6 hivatkozast javitani sziikséges
- aziskolai hazirendet legitimacioval egyiitt kell a honlapra feltdlteni.
Hataridé: 2022. februar 28.
Felelds: igazgato

Jelen dokumentum a 7137/332/1/2021. iktatoszamu értesitéssel indult fenntartoi ellendrzés
jegyzOkonyvének elvalaszthatatlan részét képezi.

Az ellendrzését végezte: Pauluszné Toth Anna

Vac, 2022. januar 5.

dr. Szabo Zoltan
sk.
tanligyigazgato
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Helyiség-, eszkoz- és felszerelési jegyzék vizsgalatanak jegyzokonyve

Az Egyhdzmegyei Katolikus Iskoldk Fohatosaga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.), mint a
Magyar Szentek Rémai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (székhely: 3060 Paszto, Deak
Ferenc ut 17., OM: 201696, tovabbiakban: Int¢zmény) fenntartéja a 2021/2022. tanév soran
ellendrzi az Intézmény munkdjat. Az ellendrzésre és az értékelésre a nemzeti kdznevelésrol
sz016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 83. § (2) bekezdés alapjan keriilt sor, mely
jogszabalyhely e) pontja alapjan a fenntartd az Intézmény miikodésének torvényességét.

A torvényes miikodés vizsgalata keretében a fenntartoi ellendrzésnek részét képezi a helyiség,
eszkoz- és felszerelési jegyzék vizsgalata.

Minden eldirt helyiség és eszkoz rendelkezésre all az intézményben?
Ovoda: RESZBEN rendelkezésre all.
Iskola: RESZBEN rendelkezésre all.

Melyek azok a helyiségek, eszkozok, amelyek potlisahoz fenntartoi kozremiikodés
sziikséges?
Iskola:
betervezve a 2023-ban indulé felajitasba:
e porta
e személyzeti és technikai 61t6z6 - mosdo-zuhanyzo -WC,
e tanul6éi WC szintenként fiu-lany

Melyek azok a helyiségek, eszkozok, amelyek pétlasara - fenntartdi kozremiikodés nélkiil
- kell intézkednie az igazgatonak?
Ovoda:

e 1 babahaz

e homokozé csoportszdmnak megfelel6 mennyiségben

o fésiitartd biztositasa.
Iskola:

e tavol-, magasugrogodor

o futopalya kialakitasa

Feladat:

Az elfogadott koltségvetés lehetdségeihez képest beszerezni, illetve a kdvetkezd gazdasagi évre
betervezni az alabbiakban felsorolt hianyossagokat:

Ovoda:

e 1 babahdz az udvarra (2 van, igy meglesz a csoportonkénti 1 db)

e amennyiben a homokoz6é mérete megengedi, legyen felosztva 3 részre, igy minden

csoportnak rendelkezésére all VAGY be kell tervezni

o féslitartd

e SNI-s gyermek ellatasahoz sziikséges eszkoz (ha nincs, nem deriil ki a jegyzékbol)
Iskola:

e tavol-, magasugrogdodor

o futdpalya kialakitésa.

Hataridé: folyamatos, legkésdbb a 2023-as év tervezése
Felelds: intézményvezetd
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Egyes helyiségek biztositasahoz sziikséges egyiittmiikodési megallapodasok:

o Egyiittmikodési megallapodas van érvényben 2018.08.21-t6l a Pater Barkanyi Katolikus
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnaziummal a természettudomanyos szaktanterem hasznalatara,
amely hatarozatlan id6re szol.

e A Teleki Laszl6 Varosi Konyvtar és Miivelddési Kozponttal eldre egyeztetett terv alapjan
konyvtari orak, témahét, kiallitasok, rendezvények megtartasara, a nagyterem ingyenes
hasznalatara, valamint tanulo6i és dolgozoéi csoportfoglalkozasok tartasara kotottek hatarozatlan
idejl egytittmitkodési megallapodast 2020.09.01-jén.

o Az iskolas gyermekek egészségiigyi ellatdsa céljabdl hatarozatlan ideji egytittmiikodési
megallapodas van érvényben 2020.09.01-t61 Horvath Judit (Paszto II. korzet védondje) és az
intézmény kozott.

OSSZEGZES:

Az intézmény dontd tobbségében rendelkezik az oktato-neveld munkdhoz sziikséges
helyiségekkel, eszkozokkel, felszerelésekkel, amelyeket a jogszabalyban eloir.
Megallapodasokkal biztositjak azokat a helyiségeket, amelyek hidnyoznak.

Egyes helyiségek hidnya objektiv okokkal magyarazhat6, miszerint az intézmény épiilete az
épitéskor érvényben levd jogszabalyoknak megfelelt, azonban az eldirasok megvaltoztak. A
fenntart6 mindent elkdvet, hogy biztositsa a minimalisan megkovetelt helyiségeket, ezért a
2023-ban indulo felujitasba ezek betervezésre kertiltek.

Jelen dokumentum a 7137/332/1/2021. iktatoszamu értesitéssel indult fenntartoi ellendrzés
jegyzOkonyvének elvalaszthatatlan részét képezi.

Az ellendrzését végezte: Pauluszné Toth Anna

Viac, 2022. januar 5.

dr. Szabd Zoltan
sk.

tanligyigazgatd
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Az osztalytermek méretérol és a hozzajuk tartozo 1étszamok szamanak vizsgalatahoz

kapcsolodo jegyzokonyv

Az Egyhazmegyei Katolikus Iskoldk Féhatosaga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.), mint
a Magyar Szentek Romai Katolikus Ovoda és Altaldnos Iskola (székhely: 3060 Paszto Deak
Ferenc ut 17.; OM: 201696; a tovabbiakban: Intézmény), fenntartdja a 2021/2022. tanév soran
ellendrizte az Intézmény munkajat. Az ellendrzésre és az értékelésre a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban NKt.) 83. § (2) bekezdése alapjan keriilt sor.

Az Intézmény torvényes mitkodésének ellendrzése keretében a fenntartoi ellendrzésnek részét
képezte annak vizsgalata, hogy a tanulok elhelyezése soran figyelemmel volt-e az Intézmény
vezetéje a 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet 2. mellékletére, mely Szerint a tanterem
alaptertilete nem lehet kevesebb, mint 1,5 m2/f6, 6vodaban a csoportszoba esetében 2 m2/16.

Az alapteriilet — tanuldlétszam vizsgalata a 2021. december 14-i fenntartoi ellendrzés részét
képezte.

Az intézmény altal bekiildott adatok:

Alap _—
SSZ. Tantermek Osztaly | teriilet ﬁ)éf:?ﬁlk' Slzéi:l;tzltt Megjegyzés:
(m2) Z Z
1. 5. 5.0 |60,77 25 ua.
2. 6. lo |6344 24 25
3. 8. 2.0 |64,28 24 26
4. 9. 40 |63,13 27 ua.
5. 10. 3.0 |63,77 26 ua.
6. Bal kiils6 7.0 | 63,66 24 ua.
7. Jobb kiilsé 8.0 |6214 29 31
8. 2. 6.0 |6321 27 ua.
Csoporttermek
1. Neémet 21,02 11 11
2. |Logopédiai foglalkoztatod 15,15 1 1
3. Technika 34,28 15 17
Mivészeti nevelés és
4. Informatika 63,21 15 17 tarsadalomtudomanyi
szaktanterem
Ovoda telephely
Alap L.
Ssz Csoportszobak teriilet C;])éte:g]:k- Slzéz;:;:it::ltt Megjegyzés
(m2)
1. 1.Csillag 68,11 29 30
2. 2.Szivarvany 67,79 28 ua.
3. 3.Napsugar 45,24 24 ua.




Iktatoszam: 7321/332/8/2021.

Osszegzés:
Az iskolai osztalytermek mérete alapjan az azokban elhelyezett osztalyok 1étszama (tényleges

¢€s szamitott 1étszam) megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

Az dvodai telephelyen a harom csoportszoba koziil egyben (Napsugar csoport) az elhelyezett
gyermekek 1étszama nem felel meg a jogszabalyi eléirasoknak, 1,885m2 jut egy gyermekre. Ez
nem elégséges az dvodaskort gyermekek tekintetében.

Feladat: Az 6vodai felvétel soran a felvett gyermekek létszamat akként kell alakitani, hogy a
kovetkez0 két nevelési év végére az elballagd gyermekekre tekintettel a csoportszobak
méretei is megfeleljenek a csoportok 1étszamanak (teljesiiljon a 2 nm/gyermek eldiras).
Hataridd: 2023. szeptember

Felelds: igazgatd, tagdvoda-vezetd

Jelen dokumentum a 7137/332/1/2021. iktatoszamu értesitéssel indult fenntartoi ellendrzés
jegyzOkonyvének elvalaszthatatlan részét képezi.

A jegyzOkonyvet készitette: Kovacsné Csillar Zsuzsanna
Vic, 2022. januar 5.

dr. Szab6 Zoltan
sk.

tanligyigazgato



Iktatoszam: 7322/332/9/2021.

Taniigyi nyomtatvanyok és intézményi adminisztracio ellenérzése

Az Egyhazmegyei Katolikus Iskoldk Féhatosaga (2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1, a tovabbiakban: Fenntartd), mint a Magyar Szentek Romai
Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (3060 Paszté, Deak Ferenc tit 17.; OM: 201696, a tovabbiakban: Intézmény) fenntartéja a 2021/2022.
tanév soran lefolytatott fenntart6i ellendrzés keretében az Intézmény taniigyi nyomtatvanyait az alabbi teriiletek ellenérzésével végezte azzal a
céllal, hogy megallapitsa a hatalyos jogszabalyokban el6irt kotelezettségek teljesitését.

megfelel6ség
Jogszabalyi hely ellendrzott teriilet (igen, nem, megjegyzés
részben)
20/2012. EMMI rendelet | bizonyitvanyok tarolasa, mivel szigori szamadasu igen Zart szekrényben tarolva. A nyilvantartas pontosan vezetve,
96.§ (1) bekezdés nyomtatvany, fogyasanak vezetése g a felhasznalas jol dokumentaltan lathato.
bizonyitvany potlap, szigorii szamadast nyomtatvany igen A nyilvantartas pontosan vezetve, a felhasznalas jol
fogyasanak vezetése g dokumentaltan lathato.
A sajatos nevelési igényii tanul6 oktatasa esetében a torzslapon
20/2012. EMMI rendelet | fel kell tiintetni a szakvéleményt kiallitdo szakért6i bizottsag . i . . . ,,
99. § (4) bekezdés nevét, cimét, a szakvélemény szamat és kiallitasanak keltét, a 'gen Torzslapon feltiintetve a jogszabdlyoknak megfeleloen.
feliilvizsgalat id6pontjat
Beirasi naplo: iskolaba felvett tanulok iskolai
| nyilvantartasara. A tanul6t akkor lehet a beirasi naplobol . . o )
20/2012. EMM I' rendelet £5r6Ini, ha a tanuloi jogviszonya megsziint. igen A b.elrrgm ne.lplo'pont'cr)san vezetve. A nyilvantartas
95.§ (1) bekezdés digitalisan is elérhetd.
A torlést a megfelel6 zaradék bejegyzésével kell végrehajtani.
2013-t0l ellendrizve, minden rendben. Stilyos baleset nem
Nyilvantartas tanulo- és gyermekbalesetekrol igen volt. Osszesitd és tanulokénti bejelentdk is mappaba
rendezve.
JegyzOkdnyv osztalyozo- vagy potvizsgarol igen Elmult 5 év rendben. A pdtvizsgdzok szama elenyészo.
Egyéni munkarend — igazgatoi hatarozat (OH engedély) - Nincs ilyen tanulo.
Szakértéi véleménvek nvilvantartisa igen Az iskolai nyilvantartas pontosan vezetve. 4 SNI-s és 13
yexny g BTMN-es tanuld van az intézményben.
2017/2018-as tanévtdl ellendrizve, pontosan vezetve,
osztalyonként és tanuloként is atlathato rendszerben. A
Tartos tankonyvek nyilvantartasa igen tankonyvfelelds és az iskolatitkar k6zosen vezeti, nagyon
preciz munka. Szamlak kiilon a gazdasagi részen,
naprakészen nyilvantartva.




Iktatoszam: 7322/332/9/2021.

Tovabbképzési kotelezettség nyilvantartasa (120 ora)

igen

Személyenkénti nyilvantartas nincs, de dsszesitve, egy
koz0s nyilvantartasban ciklusonként rendelkezésre all a
nyilvantartas. A pedagogusok személyi anyagaban
megtalalhatoak a tovabbképzések tanusitvanyai. A KIR
rendszerben a tovabbképzések naprakészen nyilvan vannak
tartva. Javasolt a KIR rendszerbe a 30 6ranal kevesebbet
adé tovabbképzések rogzitése is.

Mindsitések ¢€s tanfeliigyeletek dokumentacidja

részben

Van, de nehezen atlathato, sziikséges egy teljesen 1]
nyilvantartsi rendszer bevezetése. Ehhez természetesen a
fenntarté minden segitséget megad.

Tovabbtanulas nyilvantartasa

igen

Tanévenként nyilvantartva, lehetne bovebb is, de a
sziikséges minimalis informacidkat tartalmazza. A
kozépfoku intézményekbdl nagyon kevés visszajelzés
érkezik a tanulmanyi eredményekrol, ami adat
visszaérkezik, rendelkezésre all, az precizen nyilvantartva.

KRETA-KIR adategyezés

igen

Mind a tanul6létszamok, mind a pedagdgus 1étszamok
tekintetében egyezik a két rendszer.

KRETA

naplozaras beallitasa megtortént-e

igen

Minden hoénap 5. napja.

napléellendrzés — be nem irt tanorak

igen

2021. december 9. 6ta 73 o6ra nincs beirva, azt megel6z6
idészakban nincs be nem irt éra.

szoveges értékelés mondatbankja fel van-e toltve

nem

Nincs feltltve semmi.

PP alapjan az értékelések stlyozasa be van-e allitva

igen

Nincs stilyozas, a témazardk piros szinnel jelolve.

fogadoorak kijelolése megtortént-e a pedagdogusoknal

igen

Heti szinten minden pedagogusnak be van allitva a
fogaddorija, illetve a sziilok egyénileg kereshetik a
pedagdgusokat elére meghatarozott, megbeszélt
iddpontokban barmikor a tanév folyaman.

osztalyzatok szdma elégséges szamban van-e

részben

A tanuloknak atlagosan, 2,6 jegye van, ez lehetne tobb is,
azonban az intézményi atlag 4,5 felett van, ami dicséretes.

beirdsok, feljegyzések a sziilok szdmara van-e rogzitve

igen

Igen, folyamatos az informacio megosztas a KRETA
feliiletén.

egyéni tanrend beallitasa

Nincs egyéni tanrendes tanulo.

hianyzasok igazolasa, jel6lése

igen

Csak decemberi (jelenleg is hianyzok) hianyzasok
nincsenek lezarva.

Ovoda

Ovodai torzskonyv: Az 6vodara vonatkozo legfontosabb
adatok.

igen

Tanévenként rogzitve a valtozas, a tobbi beiras is rendben.
Az 1j 6vodavezetd Uj 6vodai torzskonyvet nyitott 2021.
szeptemberében. A legfontosabb

adatokat pontosan tartalmazza.




Iktatoszam: 7322/332/9/2021.

Ovodai felvételi és mulasztasi naplé (kiiliv + beliv)

A felvételi és mulasztasi naplé az dvodaba felvett gyermekek
nyilvantartdsara és mulasztasaik vezetésére szolgal.

igen

A felvételi és mulasztasi naplé gondosan vezetve,
naprakészen tartalmazza a gyermekek nyilvantartasat.

Szakértdi vélemény (SNI, BTMN egyéni fejlesztési naplo)

részben

Pontosan vezetve, a felhasznalas jol dokumentaltan lathato.
Kiilon nyilvantartas modszeresen vezetve.

Egyéni fejlesztési tervek jol atgondoltak, kidolgozottak.

Az egyéni fejlesztési tervek altalanos intézményvezet6i
jovahagyasat potolni sziikséges.

Az egyéni fejlesztd orakat jelenleg a gyogypedagogus

Ovodai csoportnaplé Az ovodai csoportnaplé az évoda
pedagodgiai programja alapjan a nevelémunka tervezésének
dokumentalasara szolgal.

igen

végzettségli ovodavezeto latja el.

Ovodai csoportnaplok pontosan vezetve. Az dvodai
Osszesitett csoportadatok néhol hianyosak.
Kiemelend6, hogy a Csillag
csoport 6vopedagogusai kiilondsen nagy hangsulyt
fektetnek a neveldmunka és a gyermekek
fejlodésének értékelésére.

Felvételi el6jegyzési naplé (A napld nevelési év végén torténd
lezarasakor fel kell tiintetni a felvételre jelentkezd, a felvett és
a fellebbezés eredményeként felvett gyermekek szamat.)

részben

Felvételi el6jegyzési naplo nincs hitelesitve (keltezés,
alairas, pecsét), a nevelési év végén nem tortént
lezaras, nem tartalmazza a felvett és fellebbezés
eredményeként felvett gyermekek szamat, hatarozat
szamokat.

A felvételrdl szol6 dontés hatarozatait az iskola-6vodatitkar
tarolja elektronikus és papiralapu formaban. A
hatarozatokat hitelesiteni sziikséges.

A 2022/23-as nevelési évre vonatkozé felvételi eljaras
megkezdésekor 0j felvételi el6jegyzési naplot nyit az Gj
intézményvezeto.

Gyermek fejlodését nyomon kéveté dokumentacioé

A gyermek fejlédését nyomon koveté dokumentacid
tartalmazza

a) a gyermek anamnézisét,

b) * a gyermek értelmi, lelki, szocialis és testi fejlettségének
mutatoit,

C)a gyermek  fejlédését  segitd
intézkedéseket, az elért eredményt,

megallapitasokat,

részben

A gyermekek fejlédésének nyilvantartasa, dokumentacioja
csoportonként, egyénenként leflizve jol nyomon

kovethet6 az erre rendszeresitett nyomtatvanyokon.

Az egyéni dokumentacio tartalmazza a szakértdi
vizsgalatok eredményét, a fejlesztést végzo pedagdgus
javaslatait.

A sziil6i tdjékoztatas idOpontjainak vezetése sziikséges,
kiilonosképpen az SNI, BTMN statuszu gyermekek esetén.



https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200020.emm#lbj263id7d1d
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200020.emm#lbj263id7d1d

Iktatoszam: 7322/332/9/2021.

d) amennyiben a gyermeket szakérti bizottsag vizsgalta, a
vizsgalat megallapitasait, a fejlesztést végzd pedagdgus
fejlodést szolgalo intézkedésre tett javaslatait,

e) a szakértdi bizottsag felillvizsgalatanak megallapitasait,

f) a sziil6 tajékoztatasarol szol6 feljegyzéseket.

Megijegyzés:

Az  adminisztracios  feladatok a  jogszabalyoknak  megfeleléen  pontosan, naprakészen  vannak  vezetve, nyilvantartva.
Mind az o6voda, mind az altalanos iskola tekintetében lathat6 az adminisztracios feladatoknal a jogszabalyok ismerete, valamint
a jogszabalyi, fenntartoi elvarasoknak valdé megfelelés.

A taniigyi dokumentumok vezetése atlathatd, pontos. A kialakitott rendszerek megfelelden miikodnek, hatékonyak.

A szoveges értékelés hianyzik a KRETA rendszerbdl, ezt potolni kell, illetve javasoljuk, hogy ne csak az alap értékelések (kivaldan megfelelt, jol
megfelelt, megfelelt, elégséges, elégtelen) jelenjenek meg, hanem bdvitett értékelések keriiljenek bele, hogy valoban egyéni, személyre szabott
értékelést kaphassanak a sziilok gyermekiikrol.

Ahol javitasra, pontositasra van sziikség, ott egyeztetve lettek a feladatok az érintettekkel.

Az intézményvezetd-helyettes kérdését (A Kréta Fokusz modul intézményre vonatkozd része az intézményi adminoknak beallithato-
e?) tovabbitottuk a Kréta tigyfélszolgalatnak, a kapott valaszt kiildjiik az intézményvezet6-helyettesnek.

A fenntart6 tovabbra is felajanlja segitségét az 01j iskolai adminisztracids rendszer, a Kréta hasznalatdhoz.

Feladat: a fenti tablazatban szerepld teriileteknél 1év6 korrigalasra vonatkozo feladatok, javaslatok elvégzése.
Hataridé: 2021/2022. tanév 1. félév vége.
Felelds: intézményvezetd, ovodavezetd
Az ellendrzést végezte: Sarkadi Katalin
Viac, 2022. januar 5.
dr. Szabo Zoltan

sk.
tanligyigazgato



A Magyar Szentek Romai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola (201696)
fenntartoi pedagogiai-szakmai értékelése a 2022/2023-as tanitasi évrol késziilt iskolai
beszamolé alapjan

A Magyar Szentek Rémai Katolikus Ovoda és Altalanos Iskola nevel6testiilete 2023. jinius
21-én tartotta meg a tanévzaro értekezletét, amelynek keretében - a nemzeti koznevelésrél szo16
2011. évi CXC. torvény 70. § (2) d) pontja alapjan - elfogadtak a jogszabalyi eldirasoknak és a
korabban kiadott fenntartoi elvarasoknak megfeleléen a 2022/2023-as tanév beszamolojat.

A beszamolo a fenntartdi sablonban kért pontok alapjan szamol be az éves munkéarol.

A tanitasi évben végzett tevékenységi formak bemutatasa mellett megtorténtek az egyes
témakorokhoz, pontokhoz kapcsolodd rovid szoveges értékelések, elemzések (eredmények,
fejleszthet6 teriiletek, okok, intézkedési elképzelések, tervek) is.

A munkavégzés koriilményei:

- A pedagéguslétszam alakuldsa: 16 6 teljes allasu pedagogus, ebbdl 14 f6 hatarozatlan
idejii, igy a tantestiilet allandosaga biztositott. Oraadd 3 f6. Sikeriilt felvenni az iires,
hatarozatlan idejii tanitoi statuszra 01j kollégat. 1 f6 van tartdsan tavol. 7 f6 hatarozatlan
idejii munkavallalo segiti a pedagogiai munkat.

- 8 HH, 4 HHH tanul6 jar intézményiikbe (tavalyi 10 HHH-s 1étszamhoz képest nagy a
csokkenés).

- Atargyi feltételek biztositasa érdekében 973 329 Ft-ot koltdttek beszerzendd eszkozokre,
821 470 Ft-ot épiiletfeltjitasra a két intézményegységben.

- Az intézmény a racionalis szemlélet és gazdalkodas eredményeképp gazdasagilag stabil,
tudjak tartani a tervezett koltségvetést. Anyagi tdmogatast kaptak a helyi onkormanyzattol
tobb iskolai programra is.

- Palyazaton 338.000 Ft-ot nyertek a Magyar Szentek Hete program lebonyolitasara a helyi
onkormanyzattol.

Nevelo-oktato munka

Tanitasi év tanuloi belépé elsé | évismétlok SNI BTMN
létszam osztaly osok szama
okt.1-jén szama
2022-2023 201 25 0 4 9
2021-2022 206 24 1 5 12
2020-2021 198 23 0 6 13
2019-2020 190 22 0 5 8
2018-2019 186 24 0 5 8

A tanitasi évre megfogalmazott pedagdgiai, kdzosségi, szervezeti célok és feladatok részletes
felsorolasa megtortént az értékeléssel és Osszegzéssel egyiitt, amelyeknek a tobbsége (10
kiemelt f6 cél) teljesen vagy részben (5 cél) teljesiilt. Rogzitésre kertiltek a fejlesztésre szoruld
tertiletek (2), valamint megfogalmaztak a jov6 tanévre sz6l6 feladatokat is.

- Aziskola tanulmanyi atlaga 4,62, ami 0,01-del tér el a tavalyi atlagtol. A fels6 tagozaton
az 7. osztalyban a legmagasabb a kitiiné/jeles tanulok szama (81 %). A kitiin6 (49 f6) és
jeles (96 f6) tanulok szama az utobbi évekhez képest nétt. Javitdovizsgara nem utaltak
senkit, lemorzsolodas nincs. A tantargyi atlagok a tavalyi évhez képest also tagozaton tobb
targynal csokkentek 1-2 tizeddel, fels6 tagozaton inkabb az atlagok emelkedése jellemzo.

1



Az iskola tanuldinak 25 %-a kitlind eredményt ért el (als6 tagozat: 30 %, felsd tagozat: 20
%), amely 13 %-os javulas a tavalyi évhez képest.

153 tantargyi dicséret sziiletett, amelyek szdma tantargyanként nagy szorast mutat.

Az egy fore jutd hianyzasok szdma az elmult évhez viszonyitva nagymértékben csokkent,
de még nem érte el a Covid el6tti atlagot. Igazolatlan hianyzas az idei tanévben elenyészo
mértékdl.

3 szakmai munkacsoport mikodésének Osszegzését tartalmazza a beszamold. A
munkakozosségek meghataroztak erdsségeiket és a fejlesztendd teriileteket. Kiilon
kiemelték az iskolan kiviili programok fontossagat a tarsas kapcsolatok kialakitaséban,
elmélyitésében.

A diakonkormanyzat programjai megvaldsultak, elégedettek a miikodéssel.
Az egészségiigyi ellatas rendben zajlik.

A sziilékkel valo kapcesolattartas folyamatos, osztalyonként valtozé aktivitasu.
Jellemzéen mindig ugyanazok a sziilok aktivak, ezért az Intézkedési tervben
megfogalmaztak a sziildi aktivitas ndvelésével kapcsolatos feladatot.

Jol mukodé kapesolatrendszert alakitottak ki kiilsd szervezetekkel, a helyi
onkorményzattal. Az elballagott didkok szivesen jonnek vissza kozdsségi szolgélatra
(taborok, tankonyvosztas stb.).

A kiils6 és belsé tovabbképzéseken, vezetoképzésen vald részvétel tervezetten,
titemezetten zajlik. A tavalyi tanévben minden pedagogus teljesitette a tovabbképzéssel
kapcsolatos kotelezettséget. Idén mar szabadon vélaszthato, jo1 hasznosithatd képzéseken
vettek részt. A képzésen részt vevok szakszeril helyettesitése tovabbra is nehézséget jelent.

A hitélettel kapcsolatos programok, tevékenységek megjelennek és értékelést, jovobeli
célokat is tartalmaz ezzel kapcsolatban a beszamol6 (pl. osztalymisék tjrainditasa, az
azokon valo aktiv részvétel elérése). Igyekeznek bevonni a csaladokat ezen a teriileten is.

A tehetséggondozas szamos teriileten miikodott, kistérségi, megyei, orszagos versenyeken
valo részvétellel is Kiteljesedtek. Szamos versenyeredmény rogzitésre kerilt a
beszdmoloban, amelyek kozott 2 orszagos, 12 egyhdzmegyei, 9 megyei szervezésii volt. 9
haziversenyt is szerveztek, amely megmozgatta az iskola tanuldinak nagy részét.

Tovabbtanulasi mutatojuk kiemelkedd. Az idei tanévben 24 f6bdl 20 nyert felvételt az
elsé helyen megjeldlt kozépfokt intézménybe, 18 f6 valasztotta a gimndziumot vagy
technikumot (koziilik 4 6 katolikus intézménybe). Jelentésen emelkedett a szakképzo
iskolaba felvettek szama.

8 HH, 4 HHH tanuld volt idén, a szocialis hatranyok enyhitésére idén sem tér ki a
beszamolo.

A Gyermekjoléti Szolgalat kiilsés munkatarsa hatékonyan segiti munkéjukat, emellett a
pedagogusok személyre sz6l6 odafigyelése is jelen van.



- A pedagégiai munka értékelése, ellendrzése: 17 orat latogattak az Osszes évfolyamon,
amelyek minden pedagogust érintettek. 1 bemutaté orat valositottak meg idén. Az igazgatd
Osszegzésben értékelte az oralatogatason tapasztaltakat, célokat fogalmaz meg a kovetkezd
tanévre.

Mindsitésen 8 {6 vett részt, a tantestiilet zOme mindsiilt. A vezetdi és az intézményi
tanfeliigyelet is sikeresen lezajlott. Az onértékelési ciklus 3. évében 3 pedagdgus vett részt
onértékelésben.

- A Kkompetenciamérés minden ¢vfolyamon (matematikabol, szovegértésbol és
természetismeretbdl is) jelentésen javult a tavalyi évhez képest. A telepiiléstipushoz képest
joval magasabb atlagot értek el, és egy kivétellel meghaladjak az orszagos atlagokat,
amelyekhez gratulalunk! A nyelvi mérések azt mutatjak, hogy mindkét mért évfolyamon
legalabb 100 ponttal haladjak meg a hasonl6 telepiiléseken tanulok eredményét és az
altalanos iskola befejez6 évfolyamara angolbol kiemelkedd mérési eredményt értek el. Az
alapszintet el nem érék aranya matematikabol €s szovegértésbdl a tavalyi évhez képest
jelentds csokkenést mutat. A német nyelvi mérés eredményével nem elégedettek, de
kivezetésre keriil, mar csak egy évfolyam tanulja, a tovabbiakban az angolt Iehet valasztani
idegen nyelvként.

- A NETFIT mérés orszagos atlag feletti eredményeivel elégedettek, mindazonaltal
meghataroztak a fejlesztésre szoruld teriileteket és az ahhoz kapcsolodo feladatokat is. A
jo eredményeket a szakmailag kivalo kolléga és a targyi feltételek egyiittes megléte
szavatolja. A Diakolimpia Legaktivabb iskola dijanak orszagos 2. helyezésének boldog
tulajdonosai.

- Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld nincs.

- Az adminisztracié még nem naprakészen torténik, ezért sziikséges a szoros kontroll az
iskolavezetés részérdl. Az alapdokumentumok megfeleltetése a hatalyos jogszabalyoknak
folyamatos munkat igényel.

- Rengeteg (61) tervezett és eseti programot valositottak meg. Ezek koziil tobb heteken
ativeld, emellett tobb program fut egész ¢évben folyamatosan (iskolamisék, LEP,
osztalykiranduldsok). A varosi eseményeknek is rendszeres szerepléi. FO céljuk a
kozosségepités €s az egyéni sikerélmény atélése.

- A tanodran kiviili foglalkozasok, programok €s az intézmény sajatos arculatanak jellemzoi
a(z)

- szakkorok, edzések (iskolai és kiilsds szervezésben is)

- énekkar

- felvételi elokészitok

- korrepetéalasok (rendszeresen)

- tehetséggondozasok (foleg tanorai keretben, alkalmanként azokon kiviil is)

- tanuldszoba 5-8. évfolyamosoknak 1 csoportban

- iskolaotthonos munkaforma alsé tagozaton

- nyari tdborok szervezése (tartalmas programok az 0sszes pedagogus részvételével; ez a

sziiloknek nagy segitség)



- A CSEN felmend rendszerben minden évfolyamon bevezetésre keriilt, fontosnak tartjak a
kozosségépités soran; minden alsos tanitd részt vett a képzésen, felsdben folytatjdk a
beiskolazast.

- Egyéni szoveges értékeléseket kapnak a tanulok a PP alapjan az 1. és 2. évfolyamosoknal,
valamint pozitiv iranyu megerdsitésként a 8. osztalyban tanév végén.

- A helyi pedagogiai szakszolgalat (gyogytestnevelés, fejlesztés, logopédia, tehetséggondozas)
tamogatja a pedagdgusok munkajat.

- Az utaz6 terapeutdk nagy hangsullyal voltak jelen idén; 28 sziiléi és 35 pedagogus
konzultaciora keriilt sor. 72 gyermek vett rész a kéthetenkénti ellatdsban, amely hatékonyabb
lehetne heti talalkozasok alkalmaval. Szemmel lathatod valtozést tapasztalnak a foglalkozasok
hatéséra a résztvevd tanulok viselkedésében, akik szivesen vesznek részt a foglalkozasokon.

- Az iskolakert idén rendhagy6 mdédon magasagyasban mukodott, mert eddigi helye épitési
terlilet lett. A leginnovativabb Iskolakert cimet is megkaptdk egy rendhagyd iskolakerti
foglalkozasért.

Osszegzés:
A beszamol6 a mindennapi munkavégzés koriilményeit atfogoéan ismerteti.

Az iskola a pedagogiai programjaban meghatarozott modon tovabbra is sikeresen hajtja végre
pedagogiai-szakmai munkajat, emellett a fenntartdi elvarasoknak koriiltekintéen igyekszik
megfelelni. Az intézmény kiemelt feladatai és céljai soraban az els6dleges célok kozott jelenik
meg a nyugodt 1égkor, a szakszerti és torvényes miikodés. Az intézmény jol €l az erdsségeivel,
a hianyossagokat és hibakat igyekszik feltarni. A jové tanévre feladatokat fogalmaz meg,
amelyek realisak, végrehajthatoak. Az intézmény pedagogiai €s gazdasagi szempontok alapjan
is torvényesen, az oktataspolitikai elvardsoknak megfeleléen miikddik. A nevelés-oktatas
sikeresen és hatékonyan valosul meg az intézményben.
A beszamolobol kirajzolodik a vezetdi elkdtelezddés a szervezet tovabbfejlesztésének iranyaba.
Az EKIF nevében koszonjiik az iskolavezetés és minden kolléga egész éves munkajat!

Az iskola fenntartoi pedagogiai-szakmai értékelése a 2022/2023. tanév iskolai beszamoloja
alapjan késziilt, azzal szerves egységben kezelendo.

A beszamolo alapjan az értékelést készitette: Pauluszné Toth Anna

Véc, 2023. augusztus 21.

Gerendas Janos s.k.
taniigyigazgatasi féigazgato-helyettes
EKIF



